PROGRAM REGIONALNY

NARODOWA STRATECIA SPOINOSCI

UNIA EURDOPEJSKA
EUROPEJSKI FUMDUSZ
ROZWOIL REGIONALNEGD

Zgodnie z umowg o dofinansowanie ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regio-
nalnego w ramach Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007-2013 projektu
,<Adaptacja obiektow w Twierdzy Boyen w Gizycku wraz z zagospodarowaniem terenow oraz
zakupem wyposazenia wplywajgcego na ich unowoczesnienie”.

Dyrektor Gizyckiego Centrum Kultury oglasza nabér na 2 stanowiska pracy
do twierdzy Boyen.

1. specjalista ds. obstugi ruchu turystycznego
Wymagania obowigzkowe:

- wyksztatcenie wyzsze / mile widziana historia, turystyka/
Wymagania dodatkowe:

- zainteresowanie historig obiektu

- wysokie zdolnosci interpersonalne (komunikatywnos$é, umiejetno$¢ tatwego nawigzywania
kontaktow)

- znajomosc¢ specyfiki branzy turystycznej

- samodzielno$¢ w realizowaniu zadan i orientacja na realizacje celow

- dyspozycyjnos¢, kreatywnos¢ i zaangazowanie

- bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera (w szczegdlnosci Excel, OpenOffice)
- mile widziana znajomos¢ programu graficznego Adobe Photoshop

- zdolnosci organizacyjne

- mile widziana znajomos¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego w stopniu komunikatyw-
nym

- wysoka kultura osobista

Zakres czynnosci:

- planowanie i koordynowanie dziatan turystycznych w obiekcie

- monitorowanie ruchu turystycznego, statystyki odwiedzin, tworzenie raportow
- prowadzenie kampanii promocyjnej obiektu

- tworzenie ofert edukacyjnych zwiekszajgcych potencjat turystyczny obiektu
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- dbanie o prawidtowe funkcjonowanie infrastruktury multimedialnej
- dokumentacja i archiwizacja wydarzen

- wspotpraca z biurami turystycznymi

- oprowadzanie po obiekcie

Informacja o warunkach pracy:

Miejsce wykonywania pracy:

Twierdza Boyen w Gizycku / Umowa o prace: petny etat.

Przystepujgc do konkursu nalezy ztozy¢ nastepujgce dokumenty:

- CV oraz list motywacyjny opatrzony klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawg o Ochronie Danych Osobowych z dnia 29.08.1997 r.
Dz. U. z2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)

- Witasng koncepcje organizacji ruchu turystycznego w Twierdzy Boyen z uwzglednie-
niem catego obiektu.

- propozycje graficzng ulotki reklamujgcag obiekt na potrzeby wspétpracy z podmiotami ze-
wnetrznymi, dany projekt prosimy zatgczy¢ w formie wydruku jaki na ptycie CD.

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie/sktadanie dokumentéw do dnia 9.03.2018 r. (li-
czy sie data wptywu do GCK)’na adres: Gizyckie Centrum Kultury, ul. Konarskiego 8,11-500
Gizycko z dopiskiem: ,Nabdr na wolne stanowisko — specjalista ds. obstugi ruchu tury-
stycznego”.

2. specjalista ds. promocji i organizacji wystaw, ekspozycji
Wymagania obowigzkowe:

- wyksztalcenie wyzsze specjalistyczne ( preferowane: reklama i marketing, grafika kompu-
terowa i techniki multimedialne, historia sztuki,kulturoznawstwo)

- obstuga pakietu MS Office, Adobe Photoshop

Wymagania dodatkowe:
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- umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy
- umiejetnos¢ pracy w grupie
- doswiadczenie w dziataniach promocyjnych
- doswiadczenie w projektowaniu plakatow, materiatdbw promocyjnych
- kreatywnos¢é
- wysoka kultura osobista
- dyspozycyjnosc
- mile widziana znajomo$¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego w stopniu
- komunikatywnym
Zakres czynnosci:

Do gtéwnych obowigzkow specjalisty ds. promociji i organizacji wystaw, ekspozycji nale-
zy, m.in.:

- planowanie kampanii promocyjno — reklamowej i gadzetéw promocyjnych,
- tworzenie materiatéw graficznych promujgcych obiekt,

- kontakty z mediami (baza, recenzje, wywiady, pozyskiwanie i prowadzenie patronatow me-
dialnych)

- kontakt z grafikami oraz drukarniami w zakresie dziatarh promocyjnych i reklamowych,

- organizacja i obstuga targow, a takze opracowywanie danych potrzebnych do przeprowa-
dzenia akcji promocyjnych oraz podsumowanie ich, ewidencja dokumentacji zwigzanej z pro-
mocjami, monitorowanie ruchu turystycznego, statystyki odwiedzin,

Informacja o warunkach pracy:

Miejsce wykonywania pracy: Twierdza Boyen w Gizycku / Umowa o prace: peiny etat.

Przystepujgc do konkursu nalezy ztozyé nastepujgce dokumenty:

- CV oraz list motywacyjny opatrzony klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawg o Ochronie Danych Osobowych z dnia 29.08.1997 r.
Dz. U. z2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)

- Wiasng koncepcje promocji Twierdzy Boyen z uwzglednieniem catego obiektu.
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- propozycje graficzng plakatu reklamujgcg wydarzenie odbywajgce si¢ w Twierdzy Boyen
np. Swieto Twierdzy Boyen 2018 dany projekt prosimy zatgczy¢ w formie wydruku jaki na pty-
cie CD.

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie/sktadanie dokumentéw do dnia 9.03.2018 r. (li-
czy sie data wptywu do GCK)’na adres: Gizyckie Centrum Kultury, ul. Konarskiego 8,11-500
Gizycko z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko — specjalista ds. obstugi ruchu tury-
stycznego’.

Proces rekrutacji na wyzej wymienione stanowiska bedzie dwuetapowy:

- pierwszy etap: analiza ztozonych ofert oraz wybor oséb, ktére zostang zaproszone na roz-
mowe kwalifikacyjng;

- drugi etap: rozmowa kwalifikacyjna.

Rekrutacje prowadzi¢ bedzie powotana komisja.

Uwagi dodatkowe:

Oferty, ktére wptyng do Gizyckiego Centrum Kultury po wskazanym terminie nie bedg rozpa-
trywane.

Oferty odrzucone w naborze zostang komisyjnie zniszczone.
Blizsze informacje mozna uzyskac pod nr tel. 87/428 43 26.
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