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Zgodnie z umowg o dofinansowanie ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regio-
nalnego w ramach Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007-2013 projektu
,<Adaptacja obiektow w Twierdzy Boyen w Gizycku wraz z zagospodarowaniem terenéw oraz
zakupem wyposazenia wplywajgcego na ich unowoczesnienie”.

Dyrektor Gizyckiego Centrum Kultury ogtasza nabér na 1 stanowisko pracy
do twierdzy Boyen.

1. specjalista ds. obstugi ruchu turystycznego
Wymagania obowigzkowe:

- wyksztatcenie $rednie

Wymagania dodatkowe:

- zainteresowanie historig obiektu

- wysokie zdolnosci interpersonalne (komunikatywnos$é, umiejetnos$¢ tatwego nawigzywania
kontaktow)

- znajomosc¢ specyfiki branzy turystycznej

- samodzielno$¢ w realizowaniu zadan i orientacja na realizacje celow

- dyspozycyjnos¢, kreatywnos¢ i zaangazowanie

- bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera (w szczegdlnosci Excel, OpenOffice)
- mile widziana znajomos$¢ programu graficznego Adobe Photoshop

- zdolnosci organizacyjne

- mile widziana znajomos$¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego w stopniu komunikatyw-
nym

- wysoka kultura osobista

- dyspozycyjnosc

Zakres czynnosci:

- planowanie i koordynowanie dziatan turystycznych w obiekcie

- monitorowanie ruchu turystycznego, statystyki odwiedzin, tworzenie raportow
- prowadzenie kampanii promocyjnej obiektu

- tworzenie ofert edukacyjnych zwiekszajgcych potencjat turystyczny obiektu
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- dbanie o prawidlowe funkcjonowanie infrastruktury multimedialnej
- dokumentacja i archiwizacja wydarzen

- wspotpraca z biurami turystycznymi

- oprowadzanie po obiekcie

Informacja o warunkach pracy:

Miejsce wykonywania pracy:

Twierdza Boyen w Gizycku / Umowa o prace: petny etat.
Przystepujgc do konkursu nalezy ztozy¢ nastepujgce dokumenty:

- kwestionariusz osobowy oraz klauzule informacyjng — dokumenty zatgczone do ogto-
szenia

- Wiasng koncepcje organizacji ruchu turystycznego w Twierdzy Boyen z uwzglednie-
niem catego obiektu.

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie/sktadanie dokumentéw do dnia 11.12.2019 r. do
godziny 16:00 (liczy sie data wptywu do GCK) na adres: Gizyckie Centrum Kultury, ul. Konar-
skiego 8,11-500 Gizycko z dopiskiem: ,Nabor na wolne stanowisko — specjalista ds. obstu-
gi ruchu turystycznego”.

Proces rekrutacji na wyzej wymienione stanowisko bedzie dwuetapowy:

- pierwszy etap: analiza ztozonych ofert oraz wybor oséb, ktére zostang zaproszone na roz-
mowe kwalifikacyjna;

- drugi etap: rozmowa kwalifikacyjna .
Uwagi dodatkowe:

Oferty, ktore wptyng do Gizyckiego Centrum Kultury po wskazanym terminie nie bedg rozpa-
trywane.

Oferty odrzucone w naborze zostang komisyjnie zniszczone.
Blizsze informacje mozna uzyskaé pod nr tel. 87/428 16 37.
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